4 LSW

Lech-Stahlwerke

Die Lech-Stahlwerke GmbH, ein Unternehmen der MAX-AICHER-GRUPPE, ist seit mehr als 40 Jahren erfolgreich im nationalen und
internationalen Markt tatig. Wir produzieren am Standort Meitingen mit ca. 860 Mitarbeitern jahrlich rund 1,2 Millionen Tonnen
Qualitats-, Bau- und Betonstahl.

Fir die Ausweitung der Verantwortlichkeiten des Controllings der Lech-Stahlwerke GmbH auf das Schwesterunternehmen der

Max Aicher Umwelt GmbH, suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt einen:

Controller (m/w/d)

Aufgabenstellung

Betreuung des Schwesterunternehmen Mac Aicher Umwelt GmbH in allen Controlling spezifischen Fragestellungen
(Hauptsachlich Reporting Planung + Reports)

Unterstitzung bei der Weiterentwicklung der Controlling Prozesse und Tools

Abstimmung mit Konzerncontrolling Max Aicher GmbH &Co.KG

Sparringspartner fir die Controlling Fragestellungen im Unternehmen

Mitarbeit bei der Budgetierung sowie Mehrjahresplanung

Mitarbeit bei der Digitalisierung der Prozesse im Controlling

Betriebswirtschaftliche Sonderaufgaben

Anforderungsprofil

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium idealerweise mit Schwerpunkt Controlling
Erste Berufserfahrung im Bereich Controlling von Vorteil aber nicht Bedingung

Bereitschaft zur Detailarbeit und IT-Affinitat

Selbstandig; Analytisch; initiativ; [6sungsorientiert; Kontakt- und Kommunikationsstark; teamorientiert
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Vorteile

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe des frihestmoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung
per Post oder per E-Mail unter der Kennung ,,Controller (m/w/d)“.

Unsere Kontaktdaten:
Lech-Stahlwerke GmbH
Industriestrale 1 | D-86405 Meitingen
Telefon: (0 82 71) 82-0

E-Mail: karriere@lech-stahlwerke.de

Verantwortungsvolle Tatigkeit mit langfristiger Perspektive
Ein spannendes Aufgabengebiet mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien

Viel Gestaltungsspielraum und eine langfristige Perspektive im groRten Recyclingunternehmen Bayerns
Ein ansprechendes und leistungsgerechtes Vergitungspaket

Die Moglichkeit mobil zu arbeiten

Beteiligung am Unternehmenserfolg

30 Urlaubstage dazu Weihnachts-/Urlaubsgeld und Betriebliche Altersvorsorge
Mitarbeiterangebote (Corporate Benefits, SpenditCard, Bikeleasing) und weitere Sozialleistungen
(u. a. eigene Kantine, Essengutscheine, Mitarbeiterparkplatze)
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